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§ 33 Laglighet och beslutsforhet

KS Beslut: Motet konstaterades lagenligt sammankallat och beslutsfort
§ 34 Val av tva protokolljusterare

KS Beslut: Till protokolljusterare viiljs Robert Karlman och Johanna Henriksson Protokollet
justeras den 11.03. kl 14.00 digitalt.

§ 35 Godkinnande av foredragningslistan

KS Beslut: Foredragningslistan godkéinns med ett tilliiggsirende géllande utfyllnad av omradet
vid atervinningsstationen.

§ 36 Information om kommunens energiprojekt LocalRES

Bordlagt drende § 17 17.02.2021
Christian Pleijel, Rolf Eriksson och Jim Haggblom informerar.

Fullméktiges ordforande har kallat fullméktige till ett extra informationsméte den 24.02 Informationen
i kommunstyrelsen utgér frdn samma punkter som sénts ut till fullméktige

Det foreligger oklarheter gillande i vilken grad Kokar kommun behover uppta ett tillfalligt [&n da
forskotteringen fran EU inte kommer att rdcka till, som nu utreds av Jesper Backas pa Flexens. Dartill
behover det klarldggas i vilken grad landskapsregeringen beviljar den tilldggsfinansiering som behovs
for att projektet skall kunna genomforas.

Bilaga

KD foreslar att informationen antecknas till kinnedom och att drendet bordliggs till
fragestillningarna klarlagts.

KS Beslut: Forslaget godkéinns
KS 10.03.2020

KS Beslut: fortsatt bordliggning, ytterligare information viintas den 18 mars.
§ 37 Information kring centralkokets nya arbetstider

Bordlagt drende § 19 17.02.2021
Omsorgsnimnden § 8 08.02.21
Resumé

Arendet hinvisas till den rapport av socialnimndens arbetsgrupp som utarbetats, bilaga 4§ 94/2020,
“Utredning av dldreomsorgen och det sociala ansvarsomradet 2020-2021 inom Kdkars kommun.”
Arbetsgruppen tillsattes den 5.11.2020 § 84 Socialndmnden. Arbetsgruppen har utarbetat forslag till
utredning under punkt 7.5.1
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Centralkokets personal har tidigare bestatt av 1 ansvarig kock anstilld 100 % av heltid samt 1 kock
anstélld 70% av heltid. Centralkdket har varit bemannat méndag-fredag ( ca 7.30-16.00 ) samt 16rdag
(ca7.30-14.00/8.30-14). Kokspersonal har varit bemannade med en person under mandagar och
lérdagar och forberett mat infor samtliga middagar. Infor sondagar har d&ven mat forberetts for lunch
och middag.

Nérvéardarna har haft hand om frukost och kvéllsmalet och koket lunchen samt att kdket ordnat
eftermiddagskaffet medan nérvéardarna ordnat med dukning och servering av kaffet.

Koket har tillrett middag for samtliga dagar som nérvardarna varmt/kokat och plockat fram och
dérefter stadat undan och diskat. Dérefter har narvardarna haft hand om kvéllsmalet och
“kvillsstaddning” av koket.

Med beaktandet av text ovan, kan man utldsa hur stor del av koksarbetet i praktiken, har fallit pa
nédrvardarnas ansvar.

Kmfg beslut § 90 18.12.2020 : Fordandringen med utokning av kocktjansten skall utvérderas efter 6
maénader.

“Nuliiget

Ett nytt arbetsavtal har uppgjorts t.o.m. 30.6.2021 med en av kockarna i enlighet med kmfg beslut §
90/2020. Ett nytt arbetsschema for periodarbete har utarbetats av omsorgschefen och nya avtal
skrivits med respektive kokspersonal (se bilaga 3, 4 veckors arbetsschema for centralkokets personal).

Personalen utgar ifrdan ett 4 veckors arbetsschemat som pdborjats den 18.1.2021. Arbetsschemat
innefattas av personalbemanning mandag - séndag och arbetstiden kan variera fran 8.00 - 18.00.
Enligt nuvarande utformning av arbetsschema arbetar en kock ensam under veckodagarna tisdag -
onsdag samt lordag och séndag och var tredje mandag. [ praktiken innebdr detta att middagen
tillreds firdigt av en kock som ocksd dukar klart. Vardpersonalen under dessa dagar, tar dda hand om
avdukning och diskning. Ndrvardarna har som tidigare kvar frukosten och kvillsmalet.

Utfallet har visat sig vara mycket positivt for samtliga. Se text nedan;
En ny vardag pa Sommaringen januari 2021

Fran och med arsskiftet har kéket tva heltidsanstdillda kockar. Fran att ha ansvaret for kaffe och
middag 7 dagar i veckan och alla mdltider pd séndagarna dr det bara diskning 2-3 kvdllar i veckan
som vdardanstdllda star for. Med fordindringen har arbetstiden i centralkoket minskat for daganstdllda
vdrdare fran ca 14 timmar/vecka till ca 2 h/vecka. Vi har alltsa fdtt ca 12 h mertid till vard och omsorg
av vara boende. Vad gor vi med dessa timmar?

Vart arbete utgdr alltid ifrdn klienten och den vard hon/han har behov av. Om och ndr det blir tid
over har vi en ambition satsa pd rehabilitering av den enskilda klienten utgdende frdan hans/hennes
onskemdl och behov; det kan vara fraga om promenader eller annan utevistelse, gdtrdning, samtal,
livsberdittelser, kortspel m m. Dessa klientmoten schemaldggs och sker om mojligt dagligen ki 16.30.

For att starka samvaron och gemenskapen i gruppen ordnar vi en gruppaktivitet varje kvdill ca 18-19
om mdojligt. De tvad senaste veckorna har vi haft méjlighet att ordna sdangstunder, bingo, fragesport,
hogldsning, gymnastik och gruppsamtal med olika teman.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Efter dessa veckor mdirks en tydlig skillnad hos vara boende. De dr mer utdtriktade; det dr som om de
forstatt att det skett en fordndring och att aktiviteter dir en del av vardagen. Det finns klienter som
tidigare aldrig ldmnade sina rum som nu borjat ta initiativ till att komma och umgds med 6vriga
boende. Aven niitterna har blivit lugnare.

Det som vi dromt om har blivit verklighet. Sommardngen har blivit ett dldreboende ddr vi i personalen
har mer tid och mojlighet att arbeta utgdende ifran var virdegrund: skapa en meningsfull och trygg
vardag som tar hénsyn till den enskilda klientens behov och onskemdl och som ger gléidje och
uppmuntrar till samvaro och kommunikation.”

gn Katariina Vuorinen,ndrvdrdare
Omsorgschefens forslag:

Omsorgschefen bor fa ett besked snarast méjligt om huruvida semestervikarie uppliigget skall
ordnas for centralkokets personal infor sommaren 2021. Utannonsering av vikarie bor goras
snarast mojligast. Ifall personalen skall aterga till tidigare arbetstid, kommer konsekvensen att
bli att vardpersonal far aterga till tidigare kokssysslor.

ON Beslut: Tidsperioden forlings till sista september. Arbetsavtalet forlings till 30.9.2021.
Utvirdering sker enligt kommunfullméktigebeslut och bor behandlas inom maj manad inom
respektive organ. En vikarie tillsitts under semesterperioden. Arendet sindes till styrelsen for
vidare behandling

KS 17.02.2018
Kommunfullmaktiges hela beslut vid behandlingen av budgeten var f6ljande:

“Férdndringen med utokning av kocktjdansten skall utvdrderas efter 6 manader. Kommunfullmdrktige
ger kommunstyrelsen i uppdrag att samtidigt utreda dimensioneringen av ovriga befattningar genom
att gora jamforelser med ovriga kommuner. I 6vrigt godkdnner fullmdktige kommunstyrelsens
forslag.”

Aven om en utvirdering skall goras efter 6 manader sa ir det rimligt att anta att eventuella
forandringar inte kan inforas forrén efter semesterperioden s& bor man sékerstélla att verksamheten
kan fortgd som tidigare och att rimlig tid finns for att forbereda inforandet de eventuella forandringar
som kan tinka bli f6ljden av utredningarna. Savida eventuella dndringar har budgetpaverkan eller
innebdr fordndringar i befattningar eller tjdnster s& maste fordndringarna foreldggas fullméktige for
beslut.

KD foreslar att kommunstyrelsen godkiinner omsorgsniimndens forslag infor fullméktige.
KS Beslut: Arendet bordliggs
KS 10.03.2020

Robert Karlman anmilde Jav och deltog inte i beslutet.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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KS Beslut: Dé de 6kade kostnaderna inte ryms inom befintlig budget forordas forslaget men da
tilliiggsanslag om 4196 euro behdvs hiinfors irendet till fullmiiktige for beslut

§ 38 Avslutande av Taube fonden.

Kokar jaktvardsforening s anhallan om att fa JR-Taubes donationsfond for adfaglens skyddande. KJF
har tidigare ansokt om att fonden skulle uppldsas. Fondens stadgar kunde dé inte hittas och har heller
inte kommit tillrdtta efter det. Kommunstyrelsen avslog da jaktvardsforenings anhéllan pa forslag av
kommundirektdren.ddans bevarande. Fragan har igen aktualiserats av jaktvardsféreningens
ordforande. Det totala kapitalet i fonden &r nu 767,91 vilket ger en utdelning som ar forsumbar.

KD foreslar att kommunstyrelsen infor fullméktige forordar att fonden upphor och att
kvarvarande medel utbetalas till Kokars Jaktvardsforening for anvindning i enlighet med
fondens dindamal.

Robert Karlman anméler jav

KS Beslut: Forslaget godkéinns
§39 Instruktion for omsorgsnimnden i Kokars kommun

ON § 6 08.02.2021

Bifogade forslag till instruktion reglerar dels omsorgsndgmndens uppgifter och ansvarsomraden dels
forvaltningsomradets organisation och verksamhetsomraden. Forslag till instruktion for
omsorgsndmnden i Kokars kommun presenteras enligt bilaga 1,

Omsorgschefens forslag:

Omsorgsnimnden omfattar instruktionen for omsorgsnimnden enligt bilaga 1. Arendet sindes till
kommunstyrelsen for vidare behandling.

Beslut: Beslut enligt forslag. Arendet séindes till kommunstyrelsen for vidare behandling.
KS 10.03.2021

Bilaga KS §40 1.03.2021 Instruktion for omsorgsndgmnden.pdf

KD foreslar att forslaget godkénns infor fullmiktige

KS beslut: Forslaget godkiinns.
§ 40 Ansvarig nirvirdare samt stiillforetridande

ON § 09 10.02.2020

Den 14.12 2020 var socialndmndens forslag till styrelsen att anstdlla en 100% nérvardare i
tjdnstemannaforhallande varav totalt 40% som ansvarig nirvardare. Lon utgar for 100%. med tillagg
och hénvisning till § 95; tjdnsten besitts i forsta hand genom intern rekrytering med skriftlig, personlig
forfragan till alla behoriga narvardare och 6vriga med likvérdig behorighet inom kommunens
anstéllda. I budgetforslaget finns inrdknat 16nekostnader.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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En 40 % ansvarig nérvardares ledningsansvar i tjansteforhallande, garanterar att hemservice arbetet
bedrivs enligt vedertagna principer for modern hemserviceverksamhet. Detta i enlighet med
aldrelagens (2020:9)ikrafttradande 1.1.2021 samt de behorighetsvillkor som tillkommer i och med ny
lagstiftning. Tjanstebeskrivningen dr godkind i socialndmnden den 26.11.2020 § 95 och har behandlats
i samtliga organ under hosten 2020. Se bilaga 3, Arbetsuppgifter ansvarig nirvardare.

Ansvarig nirvérdare i och med att den nya éldrelagen (LL 2020:9), trider i kraft 1.1.2021 pa Aland,
forutsatts enligt 14§ behorig tjdnsteman gora bedomning av servicebehovet. Darmed behdver den som
fattar beslutet i form av myndighetsutdvning ha en anstéllning i tjénsteforhallande. P basen av édndrad
lagstiftning for dldreomsorgen behdver dven kommunens stéllféretradande ansvarig ndrvardare vara
anstélld i tjansteforhallande i stéllet for nuvarande arbets avtalsenliga anstéllningen. Darmed gors nya
arbetsavtal med vederboranden

En formellt behdrig anstilld har anmalt intresse for uppdraget och har givit ett skriftligt samtycke till
en forflyttning och ombildning av sitt arbetsforhallande till tjinsteférhallande. Detta innebér att den
sokandes arbetsforhallande dras in och att det inrdttas en tjinst som ansvarig nérvardare.

Detta innebér att den sokandes arbetsforhallande dras in och att det inréttas en tjanst som ansvarig
nérvardare.

Omsorgschefens forslag:

Nérvardare Linnea Eriksson anstills som nérvérdare i tjdnsteforhallande 100 % av heltid varav 40%
som ansvarig narvardare. Erikssons nuvarande arbetsavtal omvandlas till tjénsteforhdllande med en
provotid om 4 ménader. Ifall &ndringar sker under provotiden, har Eriksson mojlighet att aterga till sitt
nuvarande arbetsavtal. Den uppgiftsrelaterade grundlonen hdjs med 150 € per méanad och utgar ifrén
100% av heltid. Lonekostnader finns medréknat i drets budget.

I den utdkade 16nen ingar ersittning for bitrddande administrativa uppgifter enligt godkédnd
uppgiftsbeskrivning samt erséttning for att den ansvariga narvardaren vid ldngre ledigheter (4 veckor)
och andra ldngre franvaron vikarierar for omsorgschefens/forestandarens dagliga uppgifter i enlighet
med behorighetskrav som nérvérdare.

Vid léngre franvaro perioder, t.ex. eventuell langtidssjukskrivning (4 veckor) bor arbetsgivaren
bedoma behovet av annan l6neinplacering eller alternativa arrangemang handhavandet av
omsorgschef/forestdndare sysslan. I bedomningen har dven beaktats att den ansvarige nérvardaren
uppgifter 1 huvudsak fortfarande &r niarvardare uppgifter.

Ansvarig nirvardares ledningsansvar garanterar att hemservice arbetet bedrivs enligt vedertagna

principer for modern hemserviceverksamhet.

Pé basen av dndrad lagstiftning dldrelag (LL 2020:9), i kraft 1.1.2021 for dldreomsorgen behdver
ansvarig nirvardare och dven stéllforetradande ledande nirvéardare vara anstilld i tjénsteforhéllande i
stdllet for nuvarande arbets avtalsenliga anstillningar. Ddrmed gors nya arbetsavtal med
vederbdranden

Som forsta stéillforetradande ansvarig narvardare anstills Katariina Vuorinen. Detta arrangemang
trader i kraft vid Erikssons lédngre franvaro ss semester annan franvaro (langre &n 4 vardagar). [ den
utdkade 16nen ingar erséttning for bitrddande administrativa uppgifter enligt godkiand

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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uppgiftsbeskrivning samt erséttning for att den ansvariga niarvardaren vid ldngre ledigheter och andra
langre franvaron (4 veckor) vikarierar for omsorgschefens/forestindarens dagliga uppgifter i enlighet
med behorighetskrav som nérvardare.

Vid léngre franvaro perioder, t.ex. eventuell 1&ngtidssjukskrivning (4 veckor) bor arbetsgivaren
bedoma behovet av annan 16neinplacering eller alternativa arrangemang handhavandet av
omsorgschef/forestandare/ sysslan. I bedomningen har dven beaktats att den ansvarige nérvéardaren
uppgifter i huvudsak fortfarande dr narvardare uppgifter.

Ett tjinsteforordnande skrivs med Vuorinen vid tilltridet. Om arrangemanget dndras, tas nytt
stallningstagande om vem som tilltrdder som forsta alt andra stéllforetrddande ansvarig nirvardare.
Vuorinen ér tillfragade och tackat ja till uppdraget enligt ett skriftligt samtycke. Erséttning enligt
12,39 €/dag. Lonekostnader finns medriknat i arets budget.

Arendet siindes till kommunstyrelsen for vidare behandling.
Beslut: Beslut enligt forslag. Arendet séindes till kommunstyrelsen for vidare behandling.

KD anser avvikande fran ndmndens forslag att befattningen bor vara ett arbetsavtalsforhéllande, inte
ett tjénsteforhéllande. Skillnaden &r att personer i tjinsteforhallande har rétt att fatta myndighetsbeslut.
KD anser dock att myndighetsbeslut dr av den arten att de inte skall delegeras utan dessa skall fattas av
Omsorgschefen. sdvida omsorgschefen vid négot tillfille inte kan fatta beslut kan myndighetsbeslut
istéllet fattas av Kommundirektoren.

KD foreslar dirmed att styrelsen infor fullméktige beslutar att anstiillningsformen i bigge
fallen skall vara arbetsavtalsforhallande. I 6vrigt godkinns nimndens forslag.

KS Beslut Forslaget godkinns inklusive anstillning av Linnea Eriksson och Katariina Vuorinen.
§ 41 Tjanstebeskrivning for ansvarig nirvardare

ON § 10 08.02.2021

I och med att ny tjdnst som ansvarig narvardare inréttas fr.o.m 2021 bor en tjénstebeskrivning
faststillas av fullméktige. I bifogade forslag till tjanstebeskrivning regleras bl.a. tjénstens syfte,
ansvarsomraden och beslutanderitt. Ett forslag till utkast till tjinstebeskrivning har uppgjorts av
socialndmnden under hdsten 2020 och har behandlats 1 samtliga organ under hosten 2020.

Se bilaga 4, tjanstebeskrivning ansvarig nérvardare.
Omsorgschefens forslag:

Att nimnden omfattar innehéllet i bifogade bilaga 4, géllande tjénstebeskrivning for ansvarig
nirvardare med tilldgg; ansvarig narvardare handhar inte personalfragor nir omsorgschefen finns pa
plats, forutom att ordna sjukvikarie omgaende vid behov. Fungerar som
omsorgschefens/forestandarens vikarie vid dennes frdnvaro max 4 veckor i dagliga uppgifter i enligt
med behorighetskrav som nérvardare.

Tjénstebeskrivningen samt tilldgget giller dven for stillforetrddande ansvarig nirvardare dock i annan
arbetstidsform.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Arendet siindes till kommunstyrelsen for vidare behandling.
Beslut: Beslut enligt forslag. Arendet séindes till kommunstyrelsen for vidare behandling.
KS 10.03.2021

KD foreslar att benimningar villkor dndras i uppgiftsbeskrivningen i enlighet med den
fordndrade anstillningsformen. I 6vrigt godkénns forslaget.

KS Beslut: forslaget godkénns.
§ 42 Ovriga drenden

Beslut: Forslaget godkénns

e Information fran nimnderna
§ 43 Arenden till kinnedom.

e Landskapsregeringen har tillsatt en arbetsgrupp for att mojliggora ligre kommunala kostnader
arbetsgruppen bestar av Mathias Johansson (C), ordférande, Anette Bergbo (HI), Stellan Egeland (Ob),
Gyrid Hégman © och Tony Salminen (M)

o Kommunstyrelsen i F6glo har tagit initiativ till att ppna upp fastighets skattelagstiftningen sé att
granserna for fastighetsbeskattningen helt slopas sé att kommunerna helt fritt skulle kunna besluta om
fastighetsskatten.

e Kommunfullméktige i Sottunga har beslutat att informera om att Sottunga kommun anhéller hos
landskapsregeringen om en kommundelsutredning. I anhallan kommer er kommun att indirekt ndmnas.
Informationsbrevet bifogas. (bilaga KS § 40 10.03.2021 Brev till kommunfullméktige i Kokar)

o Jomala kommunstyrelse har beslutat att rikta en forfragan till 6vriga kommuner om att vara med iett
samarbete om en ny gymnastikarena. Foreningen har ndrmare 900 medlemmar, ingen fran Kokar.

KS Beslut: informationen antecknas till kinnedom
§ 44 Utfyllnad av omradet vid dtervinningsstationen

Den befintliga ytan vid atervinningsstationen i Karlby &r inte tillracklig for att fa plats med de
atervinningskarl som behovs. En utfyllnad om ca 300 kvm behdver darfor goras.

KD foreslar att fragan remitteras till byggnadstekniska nimnden for vidare atgérder.

KS Beslut: Forslaget godkénns.
§ 45 Motet avslutas

Motet avlutades: kl 16:30

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE OCH BESVARSANVISNING

BESVARSFORBUD

Vad forbudet grundar Eftersom nedan namnda beslut endast galler beredning eller verkstallighet,
sig pa kan enligt § 112 kommunallagen réattelseyrkande inte framstallas eller
kommunalbesvar anféras déver beslutet

Paragrafer 33-40,42-44
Enligt § 15 Forvaltningsprocesslagen/annan lagstiftning kan besvar inte
anféras dver namnda nedan beslut

Paragrafer och grund foér besvarsférbudet:

ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE

Myndighet till vilken Den som &r missndjd med ovan namnda beslut kan framstalla ett skriftligt
rittelseyrkande kan rattelseyrkande. Skriftligt rattelseyrkande far framstallas av den som ett
framstadllas, samt tid for beslut avser eller den vars rétt, skyldighet eller fordel direkt paverkas av
yrkande av ridttelse beslutet (part) samt av kommunmedlemmar.

Myndighet hos vilken rattelse yrkas:

Kdkar kommun
Kommunstyrelsen i Kékar
22730 Kodkar

Paragrafer 41

Yrkandet skall framstéllas inom 14 dagar fran delfdendet av beslutet. En
part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter dagen da brevet
avsandes, om inte ndgot annat pdvisas. En kommunmedlem anses ha fatt
del av beslutet den dag protokollet lagts fram offentligt. I vartdera fallet
raknas inte framldaggnings- eller delgivningsdagen i besvarstiden.

Réattelseyrkandets
innehall Av réattelseyrkandet skall framgd yrkandet och vad det grundar sig pa.
Yrkandet skall undertecknas av den som framstaller det.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Motesdatum
KOMMUNSTYRELSEN 10.03.2021
KOMMUNALBESVAR
Besvarsmyndighet och I nedan ndmnda beslut kan andring sokas skriftligt genom besvar.
besvarstid Andring i beslut med anledning rattelseyrkanden kan sékas genom

kommunalbesvar endast av den som framstallt rattelseyrkandet. Om
beslutet har andrats med anledning av rattelseyrkandet, kan andring i
beslutet sdkas genom kommunalbesviar ocksd av en som &r part eller
kommunmedlem. Ett beslut far 6verklagas genom kommunalbesvar pa
den grunden att

1. beslutet tillkommit i felaktig ordning,

2. den myndighet som fattat beslutet har éverskridit sina befogenheter
eller

3. beslutet annars strider mot lag.

Besvarsmyndighet ar
Alands foérvaltningsdomstol
PB 31

22101 Mariehamn

Paragrafer:
Besvarstid: 30 dagar frn delfdendet av beslutet.
En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter dagen d& brevet

avsandes, om inte ndgot annat pdvisas. En kommunmedlem anses ha fatt
del av beslutet den dag protokollet lagts fram offentligt.

FORVALTNINGSBESVAR

Besvdarsmyndighet och Besvarsmyndighet &r

besvarstid Alands forvaltningsdomstol
PB 31

22101 Mariehamn

Paragrafer:

Besvarstid: 30 dagar fran delfdendet av beslutet.

BESVARSSKRIFT

Besvarsskrift
I besvarsskriften skall anges
- andringssdkandes namn, yrke, boningsort och adress
- vilket beslut som 6verklagas
- vilka andringar som yrkas i beslutet
- motiveringar till att beslutet bér andras
Besvarsskriften skall undertecknas av andringssdkande sjélv eller av den som forfattat skriften. Om endast den
som forfattat besvarsskriften undertecknar den, skall ocks8 yrke, boningsort och postadress anges.

Till besvarsskriften skall fogas det beslut som 6verklagas, i original eller som officiellt bestyrkt kopia, och intyg
om den dag fran vilken besvérstiden skall raknas.

Inlamnande av besvarshandlingarna

Besvarshandlingarna skall inlamnas till besvarsmyndigheten fér besvarstidens utgdng. Besvérshandlingarna kan
&ven sandas med post eller genom bud, men i s fall pa avsandarens eget ansvar. Handlingarna skall lamnas till
posten i s& god tid att de kommer fram innan besvérstiden g&r ut. Enligt lagen om domstolsavgifter kan
domstolen ta ut en avgift for inldmnande av besvéar. Kontakta respektive domstol fér mer information.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande




